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MINISTERIO DA EDUCACED
LUNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA CATARINA
PRO-REITORIA DE GRADUACAD E EDUCACAD BASICA
PRO-REITORIA DE ACOES AFIRMATIVAS E EQUIDADE

EDITAL COMPLEMENTAR CONJUNTO N° 02/2026/PROGRAD/PROAFE
PROGRAMA DE MONITORIA INDIGENA E QUILOMBOLA -
CAMPUS DE FLORIANOPOLIS

Estabelece os critérios para o preenchimento das vagas remanescentes do Edital
Conjunto n° 01/2026/PROGRAD/PROAFE, destinadas a selegdo de estudantes
para o exercicio de monitoria remunerada no Programa de Monitoria Indigena e
Quilombola, durante o semestre de 2026.2, com possibilidade de prorrogacao para
o semestre de 2027.1, nos cursos de Graduagdo da UFSC, no Campus
Florianopolis.

1. Da distribuicao das bolsas

1.1 O Programa de Monitoria Indigena e Quilombola dispde de um total de 6 (seis)
vagas remanescentes, a serem distribuidas entre os cursos previstos no item 2.6.2
deste edital.

2. Do processo seletivo para o preenchimento das vagas remanescentes de
monitoria indigena e quilombola no Campus de Florianépolis

2.1 O presente edital prevé a selegdao de monitores para atuacdo no Campus de
Floriandpolis, nos cursos previstos no item 2.6.2.

2.1.1 Dos Objetivos:

2.1.1.1. A Monitoria Indigena e Quilombola constitui uma ag&do sociopedagdgica
desenvolvida por estudantes de graduacdo, que visa, por meio da atuacao de
monitores(as), fortalecer a trajetoria académica e contribuir para a permanéncia e o
aproveitamento académico de estudantes indigenas e quilombolas.

2.2. Compete aos(as) monitores(as) do Programa de Monitoria Indigena e
Quilombola:

2.2.1. elaborar plano de trabalho em conformidade com as orientagées da
supervisdo e com as necessidades e demandas expressas pelo(a) estudante
indigena ou quilombola, e registra-lo no sistema MONI, de acordo com as diretrizes
da Instrugdo Normativa n° 001/2022/PROGRAD/PROAFE e com orientagdes da
PROAFE e PROGRAD;

2.2.2. atender as orienta¢des da supervisao, alinhadas aos objetivos do Programa,;

2.2.3. baixar o termo de compromisso da monitoria disponibilizado no sistema
MONI, enviando-o, apos as devidas assinaturas, para a coordenacao do curso de
graduacédo em até 10 (dez) dias do seu registro para a devida inser¢éo no sistema
MONI;

2.2.4. dispor de 12 (doze) horas semanais para acompanhar e atender estudantes
indigenas e quilombolas;
1
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2.2.5 auxiliar estudantes indigenas e quilombolas na utilizacdo de equipamentos,
programas e ferramentas de informatica, inclusive sistemas institucionais, bem
como de outros equipamentos relacionados ao curso, como aqueles utilizados em
laboratdrios e aulas praticas;

2.2.6. orientar estudantes indigenas e quilombolas quanto ao uso das bibliotecas e
demais setores relacionados a vida académica na universidade;

2.2.7. auxiliar estudantes indigenas e quilombolas na localizagdo e na tomada de
providéncias para aquisicdo dos materiais e equipamentos exigidos pelas
disciplinas;

2.2.8. auxiliar estudantes indigenas e quilombolas em relagéo a locais e horarios
das disciplinas;

2.2.9. auxiliar estudantes indigenas e quilombolas nas demais demandas que vao
impactar a sua permanéncia e aproveitamento académico;

2.2.10. trabalhar para facilitar, para estudantes indigenas e quilombolas, a
compreensao de situagdes proprias da vida universitaria;

2.2.11. reconhecer e respeitar as identidades étnicas e comunitarias indigenas e
quilombolas;

2.2.12. promover o dialogo com supervisores, PROAFE e PROGRAD para o
encaminhamento de estudantes indigenas e quilombolas ao Programa Institucional
de Apoio Pedagodgico aos Estudantes (PIAPE) caso observe necessidades
especificas de aprendizagem relacionadas aos conteudos académicos;

2.2.13. promover articulagbes com as demais monitorias e estagiarios de docéncia
das disciplinas em que estudantes indigenas e quilombolas estejam matriculados,
de modo a favorecer o processo de aprendizagem;

2.2.14. elaborar o relatorio de atividades e encaminhar a supervisao por meio do
sistema MONI, no prazo de até 30 (trinta) dias apds o seu desligamento do
Programa;

2.2.15. avaliar o Programa no sistema MONI;

2.2.16. participar das reunibes de supervisdo organizadas pela COEMA e pela
CAAP;

2.2.17. propor e disponibilizar horarios para a realizagdo de encontros periodicos
com o(a) supervisor(a) e com estudantes indigenas e quilombolas, semanal ou
quinzenalmente, de acordo com o calendario académico de cada curso, devendo o
primeiro encontro ocorrer na primeira semana de aula.

2.3. Das condigoes de participagao



S

MINISTERIO DA EDUCACED
LUNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA CATARINA
PRO-REITORIA DE GRADUACAD E EDUCACAD BASICA
PRO-REITORIA DE ACOES AFIRMATIVAS E EQUIDADE

2.3.1. Sao requisitos obrigatérios para a candidatura a bolsa do Programa de
Monitoria Indigena e Quilombola:

I. estar regularmente matriculado(a) em um dos cursos de graduagdo da UFSC
indicados como requisito para a vaga pretendida, conforme o item 2.6.2 deste
edital;

Il. estar cursando entre o terceiro e o Ultimo semestre do curso, ressalvada a
possibilidade excepcional prevista no item 2.3.2;

lll. ter disponibilidade de 12 (doze) horas semanais para o desenvolvimento das
atividades de monitoria;

IV. comprovar, junto a supervisdo, a COEMA e a CAAP, a compatibilidade entre os
horarios de suas atividades académicas e aqueles destinados ao desenvolvimento
das atividades de monitoria;

V. ndo receber, durante a vigéncia da monitoria, outra bolsa de ensino, estagio,
pesquisa ou extensao, excetuados os beneficios pecuniarios destinados a
promo¢ao da permanéncia estudantil, como a Bolsa Estudantil/lUFSC, a Bolsa
PAIQ/UFSC, a Bolsa Permanéncia/MEC, ou outros beneficios concedidos pela
PRAE/UFSC,;

VI. ndo possuir pendéncias relativas a entrega de relatérios de monitorias
anteriores;

VII. caso tenha participado de monitoria em um ou em ambos os dois semestres
anteriores, ter obtido da supervisdo, avaliagao satisfatoria, correspondente a nota
igual ou superior a 7,0 (sete), e ndo possuir pendéncias no sistema MONI relativas
as atividades realizadas nesse periodo;

VIIl. n&do ter recebido bolsa do Programa de Monitoria Indigena e Quilombola
durante 4 (quatro) ou mais semestres.

2.3.2. Em carater excepcional, poderdo ser selecionados(as) estudantes que
estejam cursando o primeiro ou o segundo semestre do curso, considerando as
contribuigbes do Programa para a integragcdo de estudantes indigenas e
quilombolas ao ambiente universitario, em consonancia com o art. 3° da Instrugao
Normativa Conjunta n° 001/2022/PROGRAD/PROAFE.

2.4. Dos procedimentos de inscrigao:
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2.4.1. O periodo de inscricao sera de 7 a 16 de agosto de 2026, até as 23h59 do
dia 13 de agosto, por meio do formulario eletrbnico disponivel no link
https://forms.gle/PZyhVKhxJh3D8MVFA, mediante o preenchimento das
informagdes solicitadas e a anexagao dos seguintes documentos:

l. atestado de matricula;
Il. historico escolar;
lll. para concorrer a vaga reservada para pessoa trans:

a) a pessoa candidata que tenha ingressado na UFSC pela modalidade de reserva
de vagas para pessoas trans devera anexar a declaragao de ingresso por Politica
de Acbes Afirmativas, solicitada via PAI, conforme orientacdo do departamento de
validagdes https://validacoes-proafe.ufsc.br/?page id=5325.

b) a pessoa candidata que n&o tenha ingressado na UFSC pela modalidade de
reserva de vagas para pessoas trans devera realizar o procedimento de validagao
de sua autodeclaracéo junto ao Departamento de Validagbes da PROAFE,
conforme as orienta¢des constantes no Anexo | deste edital.

2.4.2. A pessoa candidata que desejar concorrer a vaga reservada para pessoa
trans devera indicar essa opg¢ao no formulario de inscrigao.

2.4.3. A pessoa candidata podera concorrer somente a vaga para a qual seu curso
de graduagao esteja indicado como requisito, conforme o item 2.6.2 deste edital.

2.4.4. O formulario de inscricdo e as demais informacgdes relativas a este edital
também estardo disponiveis no endereco eletrénico https://pmig.prograd.ufsc.br/.

2.5. Dos critérios de selecao

2.5.1. A selegao tera como base a analise do formulario de inscrigdo, dos documentos
apresentados e a realizacido de entrevista, conforme os critérios estabelecidos no item 2.5
do Edital Conjunto n° 01/2026/PROGRAD/PROAFE.

2.5.2. Serao convocados para a entrevista até cinco pessoas candidatas a cada uma das
vagas. Caso haja mais de cinco pessoas inscritas por vaga, a pré-classificagao levara em
consideracdo: i) a matricula no mesmo curso da vaga; ii) os numeros de matricula mais
antigos.

2.5.3. A classificagcdo tera como referéncia a nota obtida na entrevista, em ordem
decrescente, observada a vaga para a qual a pessoa candidata estiver habilitada.

2.5.4. As datas, os horarios e as orientagdes para a realizacdo das entrevistas serao
divulgados por e-mail e na pagina eletronica https://pmig.prograd.ufsc.br/.

2.5.5. As pessoas candidatas aprovadas além do numero de vagas disponiveis integrarao
cadastro de reserva para os semestres de 2026.2 e 2027.1, sem garantia de convocacéo.


https://forms.gle/PZyhVKhxJh3D8MVFA
https://validacoes-proafe.ufsc.br/?page_id=5325
https://pmiq.prograd.ufsc.br/?utm_source=chatgpt.com
https://pmiq.prograd.ufsc.br/?utm_source=chatgpt.com
https://pmiq.prograd.ufsc.br/
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2.6 Das vagas remanescentes e requisitos

2.6.1. Para concorrer a uma das vagas, a pessoa candidata devera estar
regularmente matriculada em um dos cursos indicados como requisito para a vaga
pretendida, conforme a tabela constante no item 2.6.2 deste edital.

2.6.1.2. A pessoa candidata devera observar a compatibilidade entre sua
disponibilidade de horarios e o turno de atendimento indicado para a vaga
pretendida na tabela 2.6.2

2.6.2. Estao abertas inscrigcoes para o preenchimento de 6 (seis) vagas e para
a formacgao de cadastro de reserva, distribuidas conforme a tabela a seguir:

Curso monitorado Cursos de graduagao NUmer | Turnos de

aceitos como requisito | o de atendimento
vagas

1 Diurno
Matricula regular em um dos
EDUCACAO cursos: Educagéo Fisica,
FiSICA Enfermagem, Nutrigdo ou
Farmacia

ENFERMAGEM Matricula regular em um dos 1 Diurno
cursos: Enfermagem, Nutricao
ou Farmacia

HISTORIA Matricula regular em um dos | 1 Noturno
cursos: Histéria, Antropologia,
Geografia, Filosofia ou
Ciéncias Sociais

SERVICO SOCIAL | Matricula regular emumdos | 1 Noturno
cursos: Servigo Social,
Administracao ou Ciéncias
Contabeis
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ENGENHARIA DE Matricula regular em um dos 1 Diurno e Noturno
CONTROLE E cursos: Engenharia de
AUTOMACAO E Controle e Automacao,
DEMAIS CURSOS Engenharia Civil, Sistemas de
DO CTC Informacao, Ciéncias da
Computacao.
LETRAS LIBRAS Matricula regular em Letras 1 Diurno

Libras, com fluéncia em Libras

*A fluéncia em Libras das
pessoas candidatas a vaga de
Letras Libras sera avaliada
durante a entrevista.

Total de vagas - 6 -

2.6.2. As vagas destinadas ao curso de Educagcao do Campo, previstas no Edital
Conjunto n° 01/2026/PROGRAD/PROAFE, nao integram este edital complementar
e serao objeto de processo seletivo proprio.

2.7. Dareserva de vagas

2.71. Das 6 (seis) vagas previstas neste edital, 1 (uma) sera reservada para
pessoas trans, observados os requisitos da vaga pretendida. As demais reservas
de vagas previstas no Edital Conjunto n°® 01/2026/PROGRAD/PROAFE ja foram
atendidas no processo seletivo regido por aquele edital.

2.7.2. A reserva de vaga para pessoas trans esta em conformidade com a
Resolugdo Normativa n® 194/2024/CUn, de 12 de julho de 2024. A pessoa
candidata que optar pela vaga reservada concorrera também as vagas de ampla
concorréncia, de acordo com sua classificagao.

2.7.3. Nao havendo pessoa candidata trans aprovada, a vaga reservada sera
revertida para a ampla concorréncia, observada a ordem de classificagao.

2.8. Da convocacgao das pessoas candidatas aprovadas

2.8.1. A chamada das pessoas classificadas sera realizada por curso, conforme a
demanda e a existéncia de vaga, observada a ordem de classificacao.

2.8.2. Para o cumprimento da reserva de vaga, a convocagao observara a seguinte
ordem:

a) lista especifica para pessoas trans;
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b) lista de classificacao geral.

2.8.3. A vaga ocupada tera duracdo de um semestre letivo, podendo ser
prorrogada por mais um semestre, de acordo com as necessidades do Programa.

29. Das condicoes de desligamento da bolsa de monitoria indigena e
quilombola:

2.9.1. Suas atividades poderao ser interrompidas nas seguintes situagoes:
l. a pedido da pessoa monitora ou por abandono das atividades de monitoria;

Il. a pedido da supervisao, por descumprimento das regras estabelecidas nesta
Instrugdo Normativa n°001/2022/PROGRAD/PROAFE;

lll. pelo encerramento do seu vinculo de estudante com a graduacgéo da UFSC;
IV. pela PROGRAD, com o encerramento do semestre letivo.
2.10. Disposi¢coes Finais:

2.10.1. A bolsa de monitoria corresponde ao valor de R$568,00 (quinhentos e
sessenta e oito reais), e o auxilio transporte de R$132,00 (cento e trinta e dois
reais) ficando a remuneragdo total em R$700,00 (setecentos reais) mensais,
proporcionais aos dias trabalhados.

2.10.2. Cada bolsista fara jus a uma declaragdo de participagdo no Programa de
Monitoria Indigena e Quilombola emitido pela UFSC, apés um periodo minimo de
60 (sessenta) dias ininterruptos de atividade efetiva e mediante submissdo e
aprovacao de relatorio de atividades semestrais.

2.10.3 A publicagdo da classificagéo final sera realizada em agosto de 2026 e a
convocagao para a assinatura dos contratos sera feita a partir de setembro de
2026, de acordo com as necessidades institucionais em cada curso.

2.10.4 A coordenagao de curso e supervisdo deverdo acompanhar os monitores e
atuar para possibilitar a realizacdo das atribuicbes da monitoria indigena e
quilombola, conforme o0 que estabelece a instru¢do normativa.

2.10.5 Para situagdes especificas e casos omissos a gestdo do Programa
(PROGRAD E PROAFE) devera ser acionada para tomada de decisoes.
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2.11. Cronograma:

Lancamento do edital

07/08/2026

Periodo de inscricdes

07/08 a 16/08/2026

Divulgacgéao das inscricdes homologadas e

datas e horarios das entrevistas 16/08/2026
Entrevistas 20/08 a 25/08
Divulgacao dos resultados preliminares 26/08/2026
Analise de pedidos de recursos 27/08/2026
Divulgacéao do resultado final 28/08/2026

Julian Borba
Data: 07/08/2026 09:14:19-0300
CPF: ***.026.639-"*

Documento assinado digitalmente

Verifique as assinaturas em https://v.ufsc.br

Documento assinado digitalmente

Evelise Santos Sousa

Data: 06/08/2026 17:28:59-0300

CPF: ***.594.919-**

Verifique as assinaturas em https://v.ufsc.br

Pro-Reitoria de Acdes Afirmativas e Equidade
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ANEXO 1
EDITAL N° 002/2026/PROGRAD/PROAFE

SELECAO PARA A MONITORIA DO PROGRAMA DE MONITORIA INDIGENA
E QUILOMBOLA CAMPUS FLORIANOPOLIS

ORIENTACAO PARA “PESSOAS TRANS” QUE - NAO - INGRESSARAM PELAS
ACOES AFIRMATIVAS

Para validar sua autodeclaragao junto ao Departamento de Validagdes da PROAFE:

1° - Acesse o Portal de Atendimento Institucional (PAI) no link:

https://atendimento.ufsc.br/otrs/customer.pl? Action=NewTicketWizard:QueuelD=506

2° - Selecione a opcao "Género". Em seguida, preencha os dados solicitados e confirme o

aceite da Autodeclaracao Digital, disponivel na propria pagina.

3° - Além disso, é necessario anexar a Memorial Descritivo, conforme o modelo

disponivel no link:

https://validacoes-proafe.ufsc.br/?page _id=3688

4° - A comissao de avaliagdo da sua autodeclaragao podera solicitar que vocé entre em

uma videochamada para dialogar e tirar dividas.

- As orientagdes para acesso ao Portal de Atendimento Institucional (PAI) estdo

disponiveis em: https://validacoes-proafe.ufsc.br/?page 1d=3609


https://atendimento.ufsc.br/otrs/customer.pl?Action=NewTicketWizard;QueueID=506
https://validacoes-proafe.ufsc.br/?page_id=3688
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